Na startu tvorby nové strategie

Rok 2013 bude poslednim rokem soucasného programovaciho obdobi Evropské unie. Ve prospéch
rozvoje Uzemi v plisobnosti Mistni akéni skupiny (MAS) Pobeskydi bylo vtomto obdobi realizovano
mnoho uZzitecnych projektli a mnoho obci i podnikatelskych a neziskovych subjektl se stalo prijemci
finanéni podpory ze strany regionalnich, narodnich i unijnich instituci. Klicovym dokumentem, bez
kterého by mnohé projekty nebyly vibec uskutecnény, byla Strategie rozvoje Pobeskydi, na kterou
navazal Strategicky plan LEADER, postupné realizovany v Programu rozvoje venkova CR. Platnost
téchto dokumentl se nyni chyli ke konci spolu s koncem programovaciho obdobi Evropské unie
a chceme-li své Uzemi rozvijet i nadale, musime se jiz nyni zamyslet nad jeho potfebami. Garantem
pfipravy nové strategie pro obdobi let 2014-2020 je Mistni akéni skupina Pobeskydi.

Pfiprava strategického dokumentu, ktery ovlivni budouci vyvoj lzemi, je zodpovédnou ulohou,
vyZadujici respekt k potfebam mistnich obyvatel a podnikatelskych i neziskovych subjektl. Vzhledem
k tomu, Ze jsme si této zodpovédnosti védomi, uvitdme pfi pfipravé strategie podnéty a pfipominky
od kohokoli, kdo bude mit zdjem se k dalSimu rozvoji Uzemi vyjadrit. V pribéhu celého procesu
tvorby strategického planu budou na rlznych mistech vregionu organizovana setkani tematicky
zamérenych pracovnich skupin a verejna projednani zamérena na hledani kli¢ovych problém0 Guzemi
a nastroju jejich resSeni. VSechny vystupy budou pribézné zverejriovany na webovych strankach
Mistni akéni skupiny Pobeskydi, kde budou rovnéz kdispozici ankety a dotazniky zamérené
na aktudlni otdzky souvisejici s tvorbou strategie. U¢ast na setkdnich pracovnich skupin a vefejnych
projedndnich, podobné jako moZnost pfipominkovani nebo vyjadreni nazoru v anketdch a dotaznicich
bude zcela oteviend, dobrovolna a nezavaznda. Nastoupit do pomysiného vlaku tvorby strategického
planu bude mozné kdykoli pro kohokoli, podobné jako vystoupit z né;.

Pfedpoklddame, Ze tvorba strategie bude ukoncena v letnich mésicich nadchazejiciho roku. Vysledny
dokument zcela jisté nevyresi vsechny problémy, se kterymi se nas region potyka. Svij ucel vsak splni
uz tehdy, pokud obcim, jejich svazkiim a Mistni akéni skupiné Pobeskydi umozni napfimit usili
spravnym smérem — krealizaci aktivit, na jejichZ potfebnosti se shodli ti, jimZ neni dalSi rozvoj
Pobeskydi Ihostejny. V neposledni fadé je vytvoreni strategie pro nové programovaci obdobi
nezbytnou podminkou ucasti MAS Pobeskydi v programech typu LEADER podporovanych Evropskou
unii, coz ve svém duasledku umozni ziskani prostfedk( pro realizaci jednotlivych projektl Zadatel(
o dotaci zverejné i soukromé sféry na Uzemi v pUsobnosti MAS. Budete-li mit zajem o blizsi
informace, sledujte internetové stranky Mistni akcni skupiny Pobeskydi (www.pobeskydi.cz), nebo
nas kontaktujte prostfednictvim e-mailové adresy strategie@pobeskydi.cz.
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